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SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 

KURUM İDARİ KURULU TOPLANTISI 

 

Toplantı No Toplantı Tarihi/Saati Toplantı Yeri 

2024/2 11.10.2024 

16:00 

SDÜ Rektörlük Binası İhale Salonu 

 

4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunun 22 nci maddesi ve 

20.04.2012 tarih ve 28270 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan “Toplu Sözleşme Görüşmelerinin 

Yapılma Usul ve Esasları ile Kamu Görevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danışma 

Kurulu ve Kurum İdari Kurullarının Teşkili, Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik” 

in 14 üncü maddesi gereğince oluşturulan Kurum İdari Kurulu’nun 2024 Yılı Ekim Ayında 

yapılan toplantısına ait bilgiler, gündem maddeleri ve alınan kararlar aşağıdadır.11.10.2024 

 

KURUM BİLGİLERİ : 

1- Kurum Hizmet Kolu : 03 

2- Kurum Kodu : 10 

3- Kurum Adı : Süleyman Demirel Üniversitesi 

4- Kurum Temsilcileri : a) Prof. Dr. Nihat AYYILDIZ Rektör Yardımcısı – 

 Kurum İdari Kurulu Başkanı 

 b) Dr. Musa Denizhan ULUSAN Genel Sekreter V. – 

 Kurum İdari Kurulu Üyesi 

 c) Ferhat DALDAL Personel Dairesi Başkanı- 

 Kurum İdari Kurulu Üyesi 

 

SENDİKA BİLGİLERİ: 

1- Sendika Adı : Memur Sen Konfederasyonu Sağlık-Sen Sağlık ve Sosyal Hizmet 

Çalışanları Sendikası Isparta Şube Başkanlığı 

2- Sendika Kodu  : 3250  

3- Sendika Temsilcileri  : a) Mehmet GÜNEŞ Kurum İdari Kurulu Başkan V. 

 b) Hasan Hüseyin AKIN Kurum İdari Kurulu Üyesi  

 c) Fatma ÖZDENİZ Kurum İdari Kurulu Üyesi 

   

    

1- Kurul üyelerinin yetki belgelerinin ibraz edilmesi. 

İşveren Temsilcileri olarak Rektör Yardımcısı Prof. Dr Nihat Ayyıldız (Kurum İdari Kurulu 

Başkanı), Genel Sekreter V. Dr. Musa Denizhan ULUSAN ve Personel Dairesi Başkanı Ferhat 

DALDAL, Sendika Temsilcileri olarak Memur Sen Konfederasyonu Sağlık-Sen Sağlık ve Sosyal 

Hizmet Çalışanları Sendikası Isparta Şube Başkanlığının 25.09.2024 tarihli ve 81 sayılı yazısı 

ile Sendika Şube Başkanı Yardımcısı Mehmet GÜNEŞ , Sendika İş Yeri Temsilcisi Hasan 

Hüseyin AKIN ve Sendika İş Yeri Temsilcisi  Fatma ÖZDENİZ’in yetkilendirildiği ve katılım 

sağlamış olduğu görüldü. 

      2- Kurum İdari Kurul Başkan Vekilinin sendika tarafından tespiti. 

Karar:  

 

Kurum İdari Kurul Başkan Vekili olarak Mehmet GÜNEŞ tespit edildi. 
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3- Kurum İdari Kurul üyelerince Raportör görevlendirilmesi. 

Karar; 

 

Personel Daire Başkanlığı Eğitim ve Planlama Müdürlüğünde Şef olarak görev yapan 

Hasan TEMURÇİN Raportör olarak görevlendirildi. 

 

GÜNDEM: 

I- Sendika tarafından görüşülmesi talep edilen “ 01.04.2024 te yapılan Kurum İdari 

Kurul Toplantısında alınan karaların görüşülmesi.” konulu gündem maddesi. 

Karar:  

İdare ve Sendika tarafından 2024 Nisan Ayı Kurum İdari Kurul Toplantısına ilişkin ;  

İdare ve Sendika tarafından ; 1. gündem maddesine istinaden gerekli işlemin yapıldığı 

ifade edildi. 

2. gündem maddesi ile alakalı olarak sendika tarafından personel sayısının artması 

nedeni ile ödeme havuzunda personele dağıtılan ödemelerin düşük kaldığı ifade edildi. İdare 

tarafından konuyla ilgili gerekli planlama ve çalışmanın yapılacağı bildirildi. 

3. gündem maddesi ile alakalı olarak Yönetim Kurulunda konun karara bağlandığı 

bildirilerek en kısa süre içerisinde gerekli ödemenin yapılacağı ifade edildi. 

     Sendika tarafından idareye teşekkür edildi. 

 

II- Sendika tarafından görüşülmesi talep edilen “Üniversite hastanesinde mesai dışı 

gelir getirici özel sağlık hizmetleri yapılmaktadır. Bu faaliyetlerde görev yapan 

çeşitli ünvanlardaki personeller için belirli oranlarda ödemeler yapılması 

gerekmektedir ama ameliyathane ve cerrahi kliniklerdeki sağlık personeli bu 

haktan yararlanamamaktadır. Bu kapsamda sağlık personelinin mesai dışı özel 

işlemlerinden emeğinin karşılığının almasının sağlanması.” konulu gündem 

maddesi. 

Karar: 

İdare ve Sendika tarafından ilgili gündem maddesinin birinci gündem maddesinde 

bahsedilmesi nedeniyle konunun değerlendirildiği ifade edildi. 

 

 

III- Sendika tarafından görüşülmesi talep edilen “Günümüz ekonomik şartları itibari 

ile personele dağıtılan teşvik hesaplamalarında kullanılan oranların düşük kaldığı 

ve çalışanların beklentilerini karşılamaması sebebiyle teşvik ödemelerinin 

iyileştirmesi.” konulu gündem maddesi. 

Karar: 

İdare ve Sendika tarafından ilgili gündem maddesinin birinci gündem maddesinde 

bahsedilmesi nedeniyle konunun değerlendirildiği ifade edildi. 
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Ek Gündem Maddesi 1: Sendika tarafından; Sağlık çalışanlarının günlerinde sosyal aktivite 

yapılması talep edildi. 

Karar; 

  İdare tarafından konuyla ilgili gerekli çalışmaların başlatıldığı ifade edilerek konunun 

değerlendirileceği bildirildi. 

 

Ek Gündem Maddesi 2 : Sendika tarafından; taban teşvik ödemelerinin yönetim kurulunca 

karara bağlanılması soruldu.  

Karar: 

İdare tarafından bir sonraki Kurum İdari Kurul toplantısında  gündem maddesi olarak 

değerlendirilebileceği ifade edildi. 

 

 

    

Prof. Dr. Nihat AYYILDIZ                           Mehmet GÜNEŞ 

          Rektör Yardımcısı          Sendika Şube Başkanı Yardımcısı 

(Kurum İdari Kurulu Başkanı)        (Kurum İdari Kurulu Başkan Vekili) 

                  (İmza) (İmza) 

 

 

 

Dr. Musa Denizhan ULUSAN                     Fatma ÖZDENİZ 

      Genel Sekreter V.                 (Kurum İdari Kurulu Üyesi) 

(Kurum İdari Kurulu Üyesi)                              (İmza) 

                 (İmza) 

 

 

    

       Ferhat DALDAL                  Hasan Hüseyin AKIN                                                       

Personel Dairesi Başkanı              (Kurum İdari Kurulu Üyesi) 

(Kurum İdari Kurulu Üyesi)         (İmza) 

(İmza)  

  

       

  

11.10.2024 

Hasan TEMURÇİN 

Şef 

Raportör 

(İmza) 


