SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
KURUM IDARI KURULU TOPLANTISI

Toplant1 No Toplant1 Tarihi/Saati Toplant1 Yeri
2022/1 20.04.2022 SDU Rektérliik Binas1 Thale Toplant1
13.30 Salonu

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunun 22 nci maddesi ve
20.04.2012 tarih ve 28270 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan “Toplu Sézlesme Gériismelerinin
Yapima Usul ve Esaslart ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danigma
Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik”
in 14 iincii maddesi geregince olusturulan Kurum Idari Kurulu’nun 2022 Yili Nisan Ayinda
yapilan toplantisina ait bilgiler, glindem maddeleri ve alinan kararlar asagidadir.20.04.2022

KURUM BILGILER] :
1- Kurum Hizmet Kolu : 02
2- Kurum Kodu : 07
3- Kurum Adi : Siileyman Demirel Universitesi
4- Kurum Temsilcileri : @) Prof. Dr. Murat Ali DULUPCU Rektor Yardimeist -
Kurum Idari Kurulu Baskani
b) Dr. Ogr. Uyesi Vahdettin AYDIN Genel Sekreter V. -
Kurum Idari Kurulu Uyesi
c¢) Ferhat DALDAL Personel Dairesi Bagkani-
Kurum Idari Kurulu Uyesi
SENDIKA BILGILERI:
1- Sendika Ad : Memur Sen Konfederasyonu Egitim-Bir-Sen Egitimciler Birligi
Sendikasi Isparta 2 Nolu Subesi
2- Sendika Kodu : 3100

3- Sendika Temsilcileri : a) Abdulkadir BULGURCU- Kurum Idari Kurulu Bagkan V.
b) Ali thsan UGUZ- Kurum Idari Kurul Asil Uyesi
GUNDEM :

1- Kurul tiyelerinin yetki belgelerinin ibraz edilmesi.

Isveren Temsilcileri olarak Rektor Yardimcist Prof. Dr. Murat Ali DULUPCU (Kurum Idari
Kurulu Baskani), Genel Sekreter V. Dr. Ogr. Uyesi Vahdettin AYDIN ve Personel Dairesi
Baskani Ferhat DALDAL, Sendika Temsilcileri olarak Memur Sen Konfederasyonu Egitim-
Bir-Sen Egitimciler Birligi Sendikasi Isparta 2 No'lu Subesinin 18.04.2022 tarihli ve
02/616/EBS/31 sayili yazisi ile Sendika Sube Baskan Ogr. Gor. Abdiilkadir BULGURCU ve
Sendika Sube Sekreteri Ali Thsan UGUZ 'un yetkilendirildigi ve katilim sagladig goriildii.

2- Kurum Idari Kurul Baskan Vekilinin sendikaca tespiti.
Karar:

Kurum Idari Kurul Baskan Vekili olarak 2 nolu Sendika Sube Baskani Ogr. Gor. Abdiilkadir
BULGURCU tespit edildi.

3- Kurum Idari Kurul iiyelerince Raportdr gorevlendirilmesi.
Karar:

SDU Personel Daire Baskanlhigi Egitim ve Planlama Sube Miidiirliigiinde gérev yapan Sube
Miidiirii Bahriye YILDIZ Raportér olarak gérevlendirildi.



4- 21.10.2021 tarihli ve 2021/2 Kurum idari Kurul toplantisinda alinan kararlarin gdézden
gegcirilmesi.

Karar:

Bir 6nceki Kurum Idari Kurul kararlarinin 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 9 uncu maddeleri ile ilgili bir
sikint1 olmadigi esasinda 8 inci madde ile ilgili goriisme istegi Sendika tarafindan ifade edildi.

2021/2 8 inci madde giindemi, “Sendika tarafindan gériisiilmesi talep edilen; “Universitemiz
Hastanesinde personelimize muayenede doncelik verilmesi; polikliniklerde farkl uygulamalar
vapilmasi. Hatta ayni poliklinikte sabah farkli 6gleden sonra farkli uygulama yapilmast”

2021/2 8 inci madde karan, “Sendika temsilcisi Abdulkadir BULGURCU tarafindan
Universitemize bagh Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimliginde Universitemiz
akademik personeline poliklinik muayenelerde oncelik taninmasi ile ilgili daha énceki yillarda
uygulama baslatildigi konu ile ilgili bir biiro olusturuldugundan bahsedilerek daha onceki
villarda siirdiiriilen bu uygulamanin devamini ve tiim personele uygulanmas: gerektigi ifade

edildi.

Universitemiz Kurum Idari Kurul Uyesi Genel Sekreter V. Dr. Ogr. Uyesi Vahdettin AYDIN
tarafindan boyle bir uygulamanin resmi yazismaya konu edilemeyecegi ancak karsilikly iyi niyet
cergevesinde bu sorunun ¢oziimlenebilecegi ifade edilerek, oncelik verilmesi gereken hastalar
Saglhik Bakanlig tarafindan belirlenmis oldugundan bunun haricinde ayrica bir oncelik hakki
belirlemenin yanlis olacag belirtilmistir. Giindem maddesi ile ilgili olarak taraflar arasinda
herhangi bir ortak karara varilamad.

Seklinde alinan karar sendika tarafindan kabul edilmedigi i¢in imzalanmamisti. Bu konuda
sendika tarafina, imzalanmiyorsa sayet imzalanmama gerekcesi olarak serh yazilmasi gerektigi
ifade edildi. Sendika tarafindan, daha oénce konu ile mutabakatin oldugu, kararin 2015 yilinda
alindigindan bahsedildi ve Saglik Bakanlig: tarafindan belirlenen oncelik siralarindan sonra
Universitemiz personeline de dncelik verilebilecegi ifade edildi. 2015 Ekim Ay1 Kurum idari
Kurul Toplantisinin 7 nci Glindem maddesi “Personele Poliklinik hizmetlerinde dncelik
saglanmasi konusunda Saglik Bakanliginin Genelgesi geregi resmi bir diizenleme yapilamadig
Hastane Basmiidiirii Mehmet UYGUR tarafindan ifade edilmis olup Kurum Temsilcileri
tarafindan soz konusu genelgeye aykirt uygulama yapmanin sikinti olusturacag ifade edildi.”
denilmistir. 2016/1 sayil1 ve 26.04.2016 tarihli yetkili Saglik ve Sosyal Hizmet kolu sendikasi
ile yapilan Kurum Idari Kurulun 5 inci giindem maddesinin “2015-Ekim ayt 7’nci
madde: Personele poliklinik hizmetlerinde dncelik saglanmast konusunun polikliniklere
iletildigi, randevulu sistem uygulamasi yapildigi ve akademik personel icin yapilan oncelik
uygulamasinin idari personele de yapilmasi ile ilgili ¢calisma yapilabilecegi Hastane yonetimi
adina  toplantiya  katilan  Hastanesi  Bagmiidiirii  Mehmet UYGUR  tarafindan
iletildi. "denilmektedir. Bu kapsamda yeni bir karar alabilmek i¢in, Universitemiz tarafindan,
hukuksuz islem yapmamak adina, Universitemiz personeline Universite Hastanesinde dncelik
verilip verilmeyecegi konusunda Saglik Bakanligina goriis sorulmas: ve gelen cevabin
Universite Hastanesine bildirilmesi karar1 alindi.

5- Kampiiste (Dogu ve Bat1 Yerleskesi) bulunan basibos kdpeklerin Universitemiz ve Isparta
Belediyesi isbirligi ile toplanarak hayvan rehabilitasyon merkezine gonderilmesi.

Karar:



Hayvanlarin korunmasi ile alakali, ilgili Bakanligin gerekli mevzuat diizenlemelerinin oldugu
ve Universitemizin bu mevzuat hiikiimlerine uymak zorunda oldugu ifade edildi. Hayvan
severler tarafindan olusturulan grup tarafindan kampiiste yasayan hayvanlarin takibinin
yapildigi ve asilandigi bilgisi verildi. Mevzuata gore hayvanlarin tek bir yerde toplanamayacagi
gibi, alinmas1 halinde daha sonra alindig1 yere birakildig: ifade edildi. Hayvan severlerin
hayvanlara kars1 cok duyarli oldugu, hayvanlarin zarar gormemesi i¢in ekstra 6zen gosterildigi
soylendi. Konu ile ilgili Isparta il Tarim ve Orman Miidirliigii, Isparta Belediyesinin Veteriner
Isleri Miidiirliigii ile Universitemiz arasinda birgok yazisma yapildigi ifade edilerek bu
yazismalarin devam edecegi hakkinda karar alindi.

6- Gorevde ylikselme ve unvan degisikligi smnavlarinin 2023 yilinda da devam etmesi, yazili
sinavin kurum tarafindan yapilmasi, miilakat smavinin kaldirilmasi, yazili sinavda alinan
puanlarin esas alinmasi.

Karar:

Universite Yonetimi tarafindan, Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi miilakatinda
adaletsizlige yol acacak herhangi bir uygulamanin olmadigi, herkesin 100 puan aldigi bu
miilakatta, bu seferde neden miilakat yapildiginin sorgulandigy, ilgili yonetmelik hiikiimleri
geregi miilakatin kaldirilmasmin miimkiin olmadigi, yazili sinavin Universite tarafindan
yapildiginda baska iliniversite tarafindan yapilmasi istendigi, bagka tiniversite yaptiginda neden
tiniversite yapmiyor gibi sOylemlerle karsilasildigi ifade edildi. Bu baglamda, Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi uygulamasinin ilgili mevzuat cergevesinde
uygulanmaya devam edecegi yoniinde karar alindi.

7- AOF sinavlarinda idari personellere gorev verilirken adaletli ve esit bir sekilde dagitim
yapilmasi.

Karar:

AOF sinavlarinda idari personele gorev verilirken adaletli bir dagilim yapilmast igin personelin
calisma performanslarinin 6l¢iilerek performansi yiiksek ¢ikan personele 6diil niteliginde sinav
gorevi verilebilecegi sendika tarafindan tavsiye edildi. Universitemiz tarafindan performans
Olclimiiniin 6zel bir caligma gerektirdigi ve uzun siireceginden bahsedildi. Bu konuda Personel
Daire Baskanlig: tarafindan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi veya Miihendislik Fakiiltesi
Endiistri Miihendisligi boliimiinde, is analizini ve is verimliligini Olgebilecek akademik
personel bilgisi alinmasi yoniinde karar alindu.

8- Universitemiz Kampiisii'nde ulasim konusunda ringlerin olusturulmasi, en azindan mesai
baslangi¢ ve bitis saatlerinde carsiya otobiis kaldirilmasi.

Karar:

Universitemizin ring olarak calisabilecek otobiisiiniin bulunmadigi ve daha 6nce ring
konusunda gelen talepler dogrultusunda Hastane bolgesi icin Isparta Ozel Halk Otobiisleri
Kooperatifine yazi yazildigi ve sonucun heniiz belli olmadig: ifade edildi.

9- Universitemiz biinyesinde bulunan sosyal tesislerdeki tiim aktivitelerin personele uygun hale
getirilmesi, indirim uygulanmasi.

Karar:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli tesislerde hali hazirda uygulanan fiyatlarin
zaten indirimli oldugu ifade edildi.



10- Gorevde yiikselme sinavi atanan personellerin kendi talebi, birim amirlerinin ve
Universitemiz Rektorliigiiniin uygun gormesi halinde eski birimlerine geri dénmesinin
saglanmas1 hususlarinin goriigiilmesi.

Karar:

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi sonucu atanan personel hakkinda mevzuat
gergevesinde hareket edilecegi, personelin eski birimlerine geri dénmesinin s6z konusu
olmadig1 ancak bazi birimlerde 6nemli isler yapan personelin becayis yontemiyle birimlerin
muvafakati ve yer degistirecek kisilerin de istegi ile yer degisikligi yapilabilecegi yoniinde karar
alind1.

EK MADDE 1- Universitemizin Web sayfasinda bulunan dahili telefon numaralarinin
giincellenmesi konulu ek giindem maddesi.

Karar:

Universitemizin Web sayfasinda bulunan dahili telefon numaralarmin birimler tarafindan
giincellenmesi karar1 alindi.

EK MADDE 2- Ders 6demelerinde kullanilan 1slak imzali evrakin kirtasiye masrafindan
kurtulmak i¢in dijitallestirilebilir mi? Konulu ek gliindem maddesi.

Karar:

Mali konularda evrakin 1slak imzali olmas1 gerektigi ve ilgili bakanligin kabul etmesi halinde
hizla dijitallestirilebilecegi ifade edildi.

Prof. Dr. Murat Ali DULUPCU Abdulkadir BULGURCU

Rektor Yardimeist Sendika Sube Bagkani

(Kurum Idari Kurulu Bagkanr) (Kurum Idari Kurulu Baskan Vekili)
(Imza) (Imza)

Dr. Ogr. Uyesi Vahdettin AYDIN Ali Thsan UGUZ

Genel Sekreter V. Sendika Sube Sekreteri

(Kurum Idari Kurulu Uyesi) (Kurum Idari Kurul Asil Uyesi)
(imza) (imza)

Ferhat DALDAL

Personel Dairesi Bagkani1
(Kurum Idari Kurulu Uyesi)
(Imza)
20.04.2022
Sube Miidiiri



Bahriye YILDIZ
Raportor
(imza)



