SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
KURUM IDARI KURULU TOPLANTISI

Toplant1 No Toplant1 Tarihi/Saati Toplant1 Yeri
2025/1 07.04.2025 SDU Dis Iliskiler Toplant: Salonu
10:00

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunun 22 nci maddesi ve
20.04.2012 tarih ve 28270 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Toplu Sézlesme Goriismelerinin
Yapilma Usul ve Esaslart ile Kamu Goéreviileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma
Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik”
in 14 iincii maddesi geregince olusturulan Kurum Idari Kurulu’nun 2025 Yili Nisan Ayinda
yapilan toplantisina ait bilgiler, giindem maddeleri ve alinan kararlar agsagidadir.07.04.2025

KURUM BILGILERI:
1- Kurum Hizmet Kolu 103

2- Kurum Kodu : 10
3- Kurum Adi : Siileyman Demirel Universitesi
4- Kurum Temsilcileri : @) Prof. Dr. Mehmet GENCTURK Rektor Yardimcis: —

Kurum Idari Kurulu Baskani

b) Dr. Musa Denizhan ULUSAN Genel Sekreter —
Kurum Idari Kurulu Uyesi

c¢) Ferhat DALDAL Personel Dairesi Bagkani-
Kurum Idari Kurulu Uyesi

SENDIKA BILGILERI:

1- Sendika Ad : Memur Sen Konfederasyonu Saglik-Sen Saglik ve Sosyal Hizmet
Calisanlar1 Sendikas1 Isparta Sube Baskanligi

2- Sendika Kodu : 3250 §

3- Sendika Temsilcileri : a) Mahmut AGUN Kurum Idari Kurulu Bagkan V.

b) Hasan AKIN Kurum Idari Kurulu Uyesi
¢) Fatma OZDENIZ Kurum idari Kurulu Uyesi

- Kurul iiyelerinin yetki belgelerinin ibraz edilmesi.

Isveren Temsilcileri olarak Rektor Yardimcist Prof. Dr. Mehmet GENCTURK (Kurum Idari
Kurulu Baskani), Genel Sekreter Dr. Musa Denizhan ULUSAN ve Personel Dairesi Baskani
Ferhat DALDAL, Sendika Temsilcileri olarak Memur Sen Konfederasyonu Saglik-Sen Saglik
ve Sosyal Hizmet Caligsanlart Sendikast Isparta Sube Baskanliginin 28.03.2025 tarihli ve
32.2025/010- sayili yazist ile Mahmut AGUN ve Hasan AKIN ‘nin yetkilendirildigi ve katilim
saglamis oldugu goriildii.

2- Kurum Idari Kurul Baskan Vekilinin sendika tarafindan tespiti.

Karar:
Kurum Idari Kurul Baskan Vekili olarak Mahmut AGUN tespit edildi.



3- Kurum Idari Kurul iiyelerince Raportér gorevlendirilmesi.
Karar:

Personel Daire Baskanligi Egitim ve Planlama Sube Miidiirliigiinde gorev yapan Sef
Hasan TEMURCIN Raportor olarak géreviendirildi.

GUNDEM:

I- Sendika tarafindan gériisiilmesi talep edilen; “Siileyman Demirel Universitesi Tip
Fakiiltesi Hastanesinde; Saglikta Kalite Standartlar:, Yatakli Tedavi Kurumlar
Yonetmeligi ve Hastanelerde Yerlesik diizende olmasi gereken hasta-hemsgire
sayilarina gore hastanedeki hemsgire eksikliginden dolayr gérevli hemsirelerde fazla
mesai stireleri artmakta, bu durumun insan saghgina dogrudan olumsuz etki
edebilecegi, etkin dinlenmeyi ortadan kaldirdigi ve dolayisiyla hasta bakim
hizmetlerinin risk faktorlerini arttirdigi, hemgirelerin motivasyonunu diistirdiigii ve
villik izin taleplerinin arttigi yaz aylarinda fazla mesai siirelerinin daha da artacagi
gerekgelerine dayanarak hastane kadrosunda olup hastane digi birimlerde gorevli
hemsgirelerin hastaneye gorevlendirmesi” konulu giindem maddesi.

Karar:

Sendika tarafindan; Hastane disindan gorevlendirilen Saglik personelinin  Hastaneye donmesi
talep edildi.

Idare tarafindan; yapilan gorevlendirmenin ihtiyaca istinaden yapildigi ve yapilan
gorevlendirmelerin  hastane  yOnetiminin  bilgisi  dahilinde  yapildig1  belirtilerek,
Universitemizin kadro talebi oldugu ve konuyla ilgili gerekli caligmalarin yapilabilecegi
bildirildi.

- Sendika tarafindan goriisiilmesi talep edilen; “7Tip Fakiiltesi Hastanesinde yeni
hizmete giren birimler oldugundan dolayisiyla hizmet alanlarinin geniglemesiyle
Camasirhane, Sterilizasyon ve Temizlik alanlarinda personel is yiikii artmig yetersiz
kalindigr durumlar olmaktadir. Personel ihtiyaci planlanmasinmin yapilarak yeni
personel istihdaminin saglanmasi” konulu giindem maddesi.

Karar:
Idare tarafindan; konunun gegici isci alimu ile ¢dziime kavusturuldugu bildirildi.

I11-  Sendika tarafindan goriisiilmesi talep edilen, “Doner sermayeden personele
dagitilan EK odeme Tesvik miktarlarinin giiniimiiziin ekonomik sartlarina gore
yiikseltilmesine talep etmekteyiz”. konulu giindem maddesi.

Karar:
Sendika tarafindan ; Doner sermaye dagiliminin personel sayisinin artisindan kaynakl diistis
yasanacaginin ongoriildiigi bildirilerek yasanacak kayiplarin tolere edilmesi talep edildi.



Idare tarafindan; 2024 yili Aralik ayi itibari ile yapilan ddemede %33’liik bir artis saglandig,
yapilacak gilincellemelerin tekrar degerlendirilebilecegi ifade edilerek Hastanede yapilan fiziki
iyilestirmelerin de doner sermaye tutarinda etkisi oldugu bildirildi.

Sendika tarafindan; tesekkiir edildi.

IV-  Sendika tarafindan goriisiilmesi talep edilen, "Riskli birimlerdeki risk faktorlerinin
diger birimlere kiyasla fazla oldugundan gérevli personelin tesvik odemeleri baz
alinan kadro unvan katsayilarmmin yiikseltilmesini” konulu giindem maddesi.

Karar:
Idare tarafindan; Hastane yonetimince gerekli ¢alisma ve degerlendirmenin yapilabilecegi
bildirildi.

V- Sendika tarafindan gériisiilmesi talep edilen, “Hastane Idaresinde gérevli Miidiir
ve Miidiir yardimcilarimizin araglarini park edebilecegi ozel park alaninin
olusturulmasint” konulu giindem maddesi.

Karar:
Idare tarafindan; otopark konusunda calismalarin yapildig: bildirilerek Hastane y&netimin
konuyla ilgili gerekli calisma ve degerlendirmenin yapilabilecegi ifade edildi.

VI- Sendika tarafindan goriisiilmesi talep edilen, ”Hastanemizde kisisel temizligin
saglanmasi amaciyla yatan hastalarimiza ve personelimize hizmet veren erkek
kuaforii bulunmaktadir. Kadin yatan hastalarimiz ve personelimiz icin kadin
kuaforii gerekliligi onem arz ettiginden kadin kuafor hizmeti saglanmas:” konulu
giindem maddesi.

Karar:
Idare tarafindan; kadmn yatan hastalar ve personel igin Hastanede yer bulunmasi halinde
konunun Hastane yonetimi tarafindan degerlendirilebilecegi ifade edildi.

VII-  Sendika tarafindan goriisiilmesi talep edilen, “Giiniimiiz sartlarinda diinya
genelinde elektrikli araglar artmakta, Sarj dolum istasyonlari ihtiyag olmaktadir.
Hastane otoparkina elektrikli ara¢ sarj istasyonlarinin  kurulmasini talep
etmekteyiz”” konulu giindem maddesi.

Karar:

Idare tarafindan; elektrikli araglar igin sarj istasyonu kurulmasi konusunda gerekli ¢alismalar
yapilmakta olup kampiis igerisinde iki ayr1 lokasyona sarj istasyonu kuruldugu bildirildi.
Konunun Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig ile goriisiilerek gerekli caligmalarin
yapilabilecegi ifade edildi.



Prof. Dr. Mehmet GENCTURK Mahmut AGUN

Rektor Yardimeisi Sendika Sube Baskant
(Kurum Idari Kurulu Baskani) (Kurum Idari Kurulu Baskan Vekili)
(IMZA) (IMZA)
Dr. Musa Denizhan ULUSAN Hasan AKIN
Genel Sekreter (Kurum Idari Kurulu Uyesi)
(Kurum Idari Kurulu Uyesi) (IMZA)
(IMZA)
Ferhat DALDAL Fatma OZDENIZ
Personel Dairesi Baskani (Kurum Idari Kurulu Uyesi)
(Kurum Idari Kurulu Uyesi) (IMzA)
(IMZA)
07.04.2025
Hasan TEMURCIN
Sef
Raportor
(IMZA)



